Zalacznik nr 9c do Regulaminu praktyk zawodowych

RAMOWY PROGRAM PRAKTYK

KIERUNEK: BEZPIECZENSTWO NARODOWE
Studia drugiego stopnia
CZAS TRWANIA PRAKTYKI ZAWODOWEIJ: 360 godzin

I. Praktyka zawodowa ma na celu:

1.

2.

7.

8.

Przyblizenie specyfiki pracy w szeroko rozumianych podmiotach o charakterze administracyjnym
oraz zwigzanych z porzadkiem publicznym i bezpieczenstwem panstwa i obywateli.
Doskonalenie zawodowe studenta osiggane w wyniku kompleksowego przygotowania
teoretycznego i praktycznego oraz umozliwienie zastosowania wiedzy teoretycznej w dziataniach
praktycznych, w tym doskonalenie umiej¢tnosci samodzielnego podejmowania decyzji oraz
poszukiwania skutecznych rozwigzan problemow pojawiajacych si¢ w trakcie wykonywania
pracy.

Zdobycie praktycznej i poglebionej wiedzy z zakresu wybranego kierunku ksztatcenia oraz
weryfikacje wiedzy teoretycznej zdobytej w toku dotychczasowego ksztalcenia.

Umozliwienie studentowi okres$lenia tematyki lub zakresu pracy dyplomowej realizowanej w
wybranej przez studenta specjalnosci, w celu zwigkszenia mozliwosci praktycznego zastosowania
wynikow tej pracy.

Przyblizenie zasad organizacji i funkcjonowania podmiotu, w ktorym odbywana jest praktyka
zawodowa, w szczeg6lno$ci zasad organizacji pracy, podziatu zadan i odpowiedzialnosci.
Przygotowanie studenta do pracy zawodowej, w szczegdlnosci w urzedach administracji
publicznej oraz instytucjach zwigzanych z porzadkiem publicznym i bezpieczenstwem, a takze
przygotowanie do samodzielnego wykonywania powierzonych zadan i podejmowania decyzji w
granicach posiadanych kompetenc;ji.

Ksztattowanie umiej¢tnosci wspotpracy, komunikacji i organizacji pracy oraz rozwijanie
kompetencji niezbednych do funkcjonowania w srodowisku zawodowym.

Ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci i etyki w wykonywaniu powierzonych obowigzkow.

I1. Zadania praktykanta:

1.

(O8]

Poznanie struktury organizacyjnej i zasad funkcjonowania podmiotu, w ktérym odbywana jest
praktyka zawodowa, w tym zapoznanie si¢ z wtasciwymi aktami prawnymi i regulacjami
wewnetrznymi.

Poznanie zasad bezpiecznego wykonywania obowigzkow zawodowych, a takze zasad dziatania w
zakresie zapewnienia bezpieczenstwa osob, obiektow 1 mienia, odpowiednio do specyfiki miejsca
odbywania praktyki.

Poznanie obowigzujacych procedur bezpieczenstwa.

Zapoznanie si¢, w zakresie wiasciwym dla praktykanta, z procesem naboru pracownikéw do
podmiotu, w ktérym odbywana jest praktyka.

Poznanie zasad sporzadzania, przyjmowania, rejestrowania, przechowywania i obiegu
dokumentacji obowigzujacych w podmiocie, w ktérym odbywana jest praktyka.

Wykorzystanie wiedzy i umiej¢tnosci zdobytych w toku studiéw do realizacji zadan zleconych
przez opiekuna praktyki.

Nabywanie i doskonalenie wiedzy oraz umiejetnosci przydatnych w przygotowaniu pracy
dyplomowej oraz w przysztej pracy zawodowe;.

Zapoznanie si¢ z zasadami ochrony danych osobowych i ochrony informacji prawnie
chronionych, w tym informacji niejawnych, jezeli maja zastosowanie w podmiocie, w ktorym
odbywana jest praktyka, oraz z zasadami bezpieczenstwa teleinformatycznego.

Zapoznanie si¢ z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisami dotyczacymi ochrony
przeciwpozarowej obowigzujagcymi w podmiocie, w ktorym odbywana jest praktyka.



III. Po odbyciu praktyki zawodowej student osiaga nastepujgce efekty uczenia sie:

1.

2.

10.

11.

Ma rozszerzong wiedz¢ o prawnych i organizacyjnych uwarunkowaniach funkcjonowania
podmiotu, w ktérym odbywat praktyke zawodowa.

Zna zasady bezpiecznego wykonywania obowiazkoéw zawodowych oraz zasady dziatania w
zakresie zapewnienia bezpieczenstwa osob, obiektow 1 mienia, odpowiednio do specyfiki miejsca
odbywania praktyki.

Ma pogtebiong wiedz¢ o wlasnych mozliwosciach i ograniczeniach oraz potrafi okresli¢ sposoby
dostosowania wlasnych kompetencji do potrzeb rynku pracy.

Potrafi wykorzysta¢ wiedze zdobyta w toku studiow oraz pozyskiwac i analizowa¢ dane dostepne
w miejscu praktyki, a takze przedstawia¢ wlasne propozycje rozwigzan problemow pojawiajacych
si¢ w trakcie wykonywania zadan.

Potrafi wykorzystywaé wiedz¢ i umiej¢tnosci zdobyte podczas praktyki zawodowej, formutowac
wlasne opinie na okre$lony temat oraz ocenia¢ mozliwosci podjecia dziatan w tym zakresie.
Potrafi wtasciwie analizowac i ocenia¢ sytuacje i problemy pojawiajace si¢ w trakcie
wykonywania zadah w ramach praktyki zawodowe;.

Potrafi rozwigzywac problemy pojawiajace si¢ w trakcie praktyki, wykorzystujac normy, zasady i
reguly prawne poznane w toku studidw oraz podczas praktyki zawodowe;.

Ma $§wiadomo$¢ poziomu wlasnej wiedzy i potrzeby jej systematycznego rozszerzania w celu
podnoszenia kompetencji zawodowych, w szczegdlnosci w zakresie sumiennosci, gotowosci do
rozwoju i umiejetnosci stuchania, oraz potrafi w sposob krytyczny uzupetniaé posiadang wiedzg.
Potrafi aktywnie wspoipracowaé w zespotach, do ktorych zostat przydzielony, w szczego6lnosci
poprzez wspotdziatanie, budowanie pozytywnych relacji z otoczeniem oraz wlasciwa
komunikacje.

Potrafi aktywnie uczestniczy¢ w przygotowaniu i realizacji zadan lub projektow powierzonych mu
w trakcie praktyki zawodowej, przewidujac ich mozliwe efekty oraz wykorzystujac umiejetnosci
w zakresie wyznaczania celow, organizacji pracy, analizy i syntezy informacji.

Potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob przedsigbiorczy i kreatywny.

IV. Miejsce odbywania praktyki zawodowej:

1.

2.

Praktyka zawodowa moze by¢ realizowana w szczeg6lnosci w:

1) jednostkach administracji rzadowej i samorzadowej realizujacych zadania zwigzane z
bezpieczenstwem panstwa i obywateli oraz zarzadzaniem kryzysowym,;

2) innych jednostkach, instytucjach, organizacjach lub podmiotach, ktérych dziatalno$¢
gwarantuje mozliwo$¢ realizacji zadan praktykanta oraz osiggnigcie okreslonych efektow
uczenia sig.

Miejsce odbywania praktyki zawodowej powinno zapewnia¢ studentowi mozliwos$¢ realizacji
zadan odpowiadajacych programowi praktyki oraz osiggni¢cia zaktadanych efektéw uczenia sig.



